
Rubro: X

Recursos Propios:
SI    X SI

X

Convenio SI X

PERFIL:

SI X

1. Nombre:

2. Identificación: 52299676 1. Nombre

3. Cargo: 2. Identificación

4. Justificación (Si aplica) 3. Perfil

DRA: MIRELLA PEÑA ROJAS 

DIRECTORA SERVICIOS AMBULATORIOS

SANDRA MILENA ROZO MATEUS 

SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD

MICHAEL DAVID GÓMEZ REYES

DIRECTORA SERVICIOS AMBULATORIOS 1012392576

LIDER ASISTENCIAL

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.Practicar las intervenciones de enfermería, establecer diagnósticos y prescribir el tratamiento, de acuerdo a normatividad vigente y guías de atención, protocolos, procesos y procedimientos institucionales.

2. Desarrollar y apoyar la ejecución de las actividades de promoción en salud, prevención de la enfermedad y vigilancia en salud pública a nivel intramural y extramural, necesarias en los diferentes grupos del ciclo 

evolutivo de acuerdo con la normatividad vigente.

3. Realizar las actividades propias del servicio de consulta externa.

4. Elaborar las historias clinicas completas de acuerdo con la normatividad vigente.

5. Apoyar el desarrollo de estrategías de participación social con los diferentes actores locales con el fin de garantizar lapertinencia y efectividad de las intervenciones en salud.

6. Participar en la elaboración y actualización del diagnóstico de salud de la localidad y el área de influenza de la Empresa Social del estado.

7. Evaluar junto con el equipo de salud, la eficiencia y el impacto de los programas ofrecidos al acomunidad.

8. Realizar la referencia cuando se requiera, dentro de la estrategía de redes de servicios de salud de acuerdo con la normatividad vigente.

9. Identificar necesidades y participar en estudios tendientes a solucionar los problemas de la salud de la comunidad.

10. Propiciar las relaciones de coordinación necesarias para lograr un aeficaz prestación de los servicios de salud y generar articulación de actividades con el grupo de colaboradores del área, garantizando integralidad 

en la prestación del servicio.

11. Participar en el ánalisis de la información de oferta y demanda de servicios de salud del a´rea d elainfluenza que permita proponer alternativas de solución.

12. Participar en la elaboración y diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los instrumentos que le sean enconmendados para su actividad.

13. Aplicar lineamientos, normas, guías y protocolos que garanticen la adecuada prestación del servicio.

14. Reportar oportunamente las anomalias de la prestación del servicio.

15. Presentar informes periódicos sobre el desarrollo de sus actividades a las instacias pertinentes de acuerdo a las obligaciones contractuales.

16. Participar en la actualización de losprocesos y procedimientos inherentes a su cargo.

17. Conocer aplicar las normas de Bioseguridad, Plan de gestión Ambiental, manual de higiene y seguridad industrial necesarias para la ejecución de las actividades propias del objeto contractual.

18. Asistir y Participar activamente en los procesos de actgualización y fortalecimiento de competencia y a reuniones a que haya lugar, relacionadas con las actividades a proyectos que ejecute.

19. Realizar el ejercicio de autocontrol, autoregulación y autogestión en las actividades desarrolladas, formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas y/o plan de mejoramiento a que haya lugar.

20. Asistir y colaborar con el equipo médico en la realización de procedimientos asistenciales.

21. Informar oportunamente al equipo médico cualquier alteración ya sea física, psicologica o clínica que comprometa la salud del paciente.

22. Realizar las actividades pertinentes para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes y/o proyectos formulados, en elárea asignada.

23. Promover el cuidado custodia del patrimonio institucional y responder por los elementos dados su responsabiloidad.

24. Garantizar la custodia de la información y la gestión documental de los soportes que se generen durante las actividades realizadas.

25. revisar y notificar al líder elestado de las agendas de programación de servicios.

26. Cuando el profesional este asignado al área de urgencias. Además de las anteriores, realizar las actividades propias del servicio de urgencias: consulta urgencias, observación, hospitalización, atención de preparto, 

parto y post parto cuando las necesidades del servicio asi lo requieran.

27. Las demás actividades afines con la naturaleza del objeto del contrato

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN EJERCERÁ LA SUPERVISIÓN NOMBRE Y PERFIL DEL APOYO A LA SUPERVISIÓN (SI APLICA)

MIRELLA PEÑA ROJAS

HABILIDADES: Trabajo en equipo, autocontrol, iniciativa para la mejora de la gestión contractualcomunicación acertiva, manejo en paquete office.

RIESGOS DE LA CONTRATACIÓN:  Inhabilidad  e incompatibilidades sobrevinientes. Demora en el inicio de la ejecución del contrato. Errores en la supervisión. Riesgo relacionado al conocimiento, experiencia y 

destreza en el desempeño de  sus actividades. Riesgo por no asistencia a las actividades programadas. Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actividad valorativa y ética 

ante las actividades y los usuarios. Riesgo en la planeación de las actividades por realizar. Riesgo por no cumplimiento de normas y políticas institucionales, entre las que se encuentran misión, visión, planes de acción, 

objetivos, metas e indicadores. Riesgo de no cumplimiento de los parámetros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas. No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo 

con los procedimientos y requerimientos de la entidad

Marque con una X según corresponda las condiciones del contrato en lo relacionado a 

honorarios para proyección del valor a contratar

CANTIDAD  (meses

,horas, actividades a 

contratar )

OBSERVACIONES: Valor de los honorarios de acuerdo a resolución aplicable para la vigenvia 2024

MES

HORA X 186

ACTIVIDAD

PERSONA REQUERIDA (NOMBRE Y CC): LEIDY MILENA AYALA LUNA CC 1022338000

PROFESIONAL DE ENFERMERIA

CUMPLE CON EL PÉRFIL REQUERIDO: NO

NO Vigencias futuras
NO

NO No. Convenio:                                               Suscrito con:                                                                               

JUSTIFICACIÓN O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO

La direccion de servicios ambulatorios (CONSULTA EXTERNA) requiere la contratacion de un PROFESIONAL DE ENFERMERÍA para la realizacion de actividades en la Subred Integrada de Servicios de 

Salud Sur Occidente E.S.E.

DESCRIPCION DEL SERVICIO SOLICITADO

Se requiere garantizar las actividades para el perfil de PROFESIONAL DE ENFERMERIA en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E - donde sean requeridos por el  supervisor del contrato.

HONORARIOS REMUNERACIÓN SERVICIOS TÉCNICOS ASISTENCIAL GENERAL ASISTENCIAL PIC

2023 Dirección a la que pertenece:

DIRECCIÓN DE SERVICIOS AMBULATORIOS

Formato documentos mínimos para celebrar contrato : Lista de Chequeo Documentación por prestación de servicios

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE

Quien solicita (Nombre y cargo perfil del requiriente) Fecha  de  la Solicitud Dependencia o sede:

HOSPITAL DE BOSADía Mes Año

MICHAEL DAVID GÓMEZ REYES

LIDER ASISTENCIAL

Área o Servicio:

CONSULTA EXTERNA

5 12

FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACIÓN DE SERVICIOS CONTRATISTA ANTIGUO Versión: 3

Fecha de aprobación: 20/11/2023

Código: 18-01-FO-0013


